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Reglement fur Firmenmitglieder

1. Gultigkeit

Dieses Reglement gilt fur BPW Switzerland und fir die lokalen Clubs, die die Anpassungen
beziglich Firmen- und Kollektivmitglieder in ihre Statuten tbernommen haben.

2. Genehmigung

Dieses Reglement ist von der Delegiertenversammlung zu genehmigen.

3. Mitgliederprogramme, Doppelmitgliedschaften

Das Mitgliederprogramm, ebenso der Ort der Mitgliedschaft (BPW Switzerland, lokale Clubs)
sind frei wahlbar, Doppelmitgliedschaften sind moglich.

4. Rechte und Voraussetzungen

g hEslEn Firmenmitglieder

programm

BPW Switzerland A B C
Anzahl

Mitarbeitende 1:99 100-249 >250

Vorteile fir das
Firmenmitglied

Die Mitarbeiterinnen der Firmenmitglieder kbnnen zu den gleichen Preisen wie
Einzelmitglieder von BPW an allen Anlassen der Clubs und von BPW Switzerland
teilnehmen.

Logo und Link zum Unternehmen auf www.bpw.ch

Erwahnung im Courrier/Jahresbericht

Stelleninserate durfen auf Social-Media-Kanélen (z.B. LinkedIn Gruppe BPW
Switzerland) von BPW kommuniziert werden.

Informationen Uber ausgewahlte firmeninterne Veranstaltungen kénnen auf
unseren Webseiten publiziert werden.

Bericht tber ein frauenfreundliches Projekt der Firma im Courrier / Jahresbericht
Mitgliederpreise fur Werbung im Courrier und anderen Printerzeugnissen
Zusammenarbeit bei speziellen Themen, Projekten oder internen oder externen
Veranstaltungen

Voraussetzungen

aktiv um Gleichstellung ihrer Mitarbeiterinnen im Geschéaftsalltag bestrebt,
insbesondere

- gleicher Lohn fur gleichwertige Arbeit

- gleiche Aufstiegschancen

- Vertretung von Frauen auf allen Hierarchiestufen

Préasentation der Organisation und der Aktivitdten von BPW bei den
Mitarbeiterinnen

Jahresbeitrag

CHF 1'500 CHF 2'500 > CHF 5'000
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Mitglieder- Firmenmitglieder

programm

lokale Clubs A B C D
Anzahl

Mitarbeitende e 11-99 100-249 >250

Vorteile fir das
Firmenmitglied

Die Mitarbeiterinnen der Firmenmitglieder kénnen zu den gleichen Preisen wie
Einzelmitglieder von BPW an allen Anlassen der Clubs teilnehmen.

Logo und Link zum Unternehmen auf www.[Clubname].ch

Erwahnung im Jahresbericht

Stelleninserate dirfen auf Social-Media-Kanédlen von BPW kommuniziert werden.
Informationen Gber ausgewahlte firmeninterne Veranstaltungen auf der Website
www.[Clubname].ch

Bericht tber ein frauenfreundliches Projekt im Jahresbericht

Mitgliederpreise fur Werbung im Courrier und anderen Printerzeugnissen
Zusammenarbeit bei speziellen Themen, Projekten oder internen oder externen
Veranstaltungen

Voraussetzungen

aktiv um Gleichstellung ihrer Mitarbeiterinnen im Geschaftsalltag bestrebt,
insbesondere

- gleicher Lohn fir gleichwertige Arbeit

- gleiche Aufstiegschancen

- Vertretung von Frauen auf allen Hierarchiestufen

Prasentation der Organisation und der Aktivitaten von BPW bei den
Mitarbeiterinnen der Firma

Empfohlener
Jahresbeitrag*)

CHF 750 CHF 1500 CHF 2'500 > CHF 5°000

*) Dies sind empfohlene Jahresbeitrége. Den Clubs steht es frei, sie entsprechend ihrer Region anzupassen.

5. Mitarbeiterinnen der Firmen

Die Mitarbeiterinnen der Firmenmitglieder erhalten Zugang zum BPW-Netzwerk und kdnnen an
allen Anlassen teilnehmen (ohne Stimmrecht).

6. Annahme von Mitarbeiterinnen der Firmenmitglieder / Vereinbarung mit den

Clubs

Die Clubs sind verpflichtet, die Mitarbeiterinnen der Firmenmitglieder von BPW Switzerland
bezlglich Teilnahme an Veranstaltungen wie die Interessentinnen des eigenen Clubs zu

behandeln.
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7. Rechte und Pflichten der Firmenmitglieder

Die Firmenmitglieder haben Anrecht auf den Austausch und Betreuung durch BPW Switzerland
oder die einzelnen Clubs, wobei die gegenseitigen Interessen- und Kommunikationsplane
festgehalten werden.

Die Mitarbeiterinnen der Firmenmitglieder kénnen an allen lokalen Clubveranstaltungen und -
programmen sowie an schweizerischen und internationalen Anlassen und Programmen
teilnehmen. Sie entrichten dieselben Teilnahmegebiihren wie alle anderen Interessentinnen und
Mitglieder.

Die Daten der Mitarbeiterinnen der Firmenmitglieder werden NICHT in der internen Datenbank
von BPW Switzerland festgehalten. Sie erhalten keinen Zugang zur Datenbank.

8. Aufnahme von Firmen

Uber die Aufnahme von Firmenmitgliedern bei BPW Switzerland entscheidet der
Zentralvorstand, bei den Clubs der Vorstand.

9. Aufnahme von Mitarbeiterinnen der Firmenmitglieder als Einzelmitglieder der
BPW-Clubs

Das Aufnahmeprozedere richtet sich nach den jeweiligen Clubstatuten und Reglementen. Ein
Anspruch zur Aufnahme als Einzelmitglieder besteht nicht

10. Information Uber Firmenmitgliedschaften

Uber die Aufnahme von Firmenmitgliedern bei einem Club werden BPW Switzerland informiert.
BPW Switzerland informieren alle Clubs tber ihre Firmenmitgliedschaften.

Dieses Reglement wurde an der ordentlichen Delegiertenversammlung vom BPW Switzerland

am 3. Juni 2023 in Langenthal genehmigt. Die gednderte Fassung ersetzt alle vorherigen
Fassungen und tritt per sofort in Kraft.

Die Co-Prasidentinnen
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Claudine Esseiva Sandra Jauslin
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